Nr. 430/2007 Utgdfa i gildi fra 16. mai 2007 (Dags. skjals 28. feb. 2022)

Reglugero um bann vio notkun asbests 4 vinnustooum.

1. gr.
Gildissvid.

Reglugero pessi gildir um alla starfsemi sem fellur undir 16g nr. 46/1980, um adbunad, hollustuhetti og
Oryggi a vinnustooum, med sidari breytingum, og par sem asbest og vorur sem hafa asbest ad geyma eru
notadar, framleiddar og medhondladar a einhvern hatt.

Reglugerdin gildir fyrir vorur sem innihalda asbest sem ohreinindi ef hlutur asbests er 1% eda meiri.

Um innflutning, notkun og medhdndlun asbests ad 60ru leyti en pvi sem tilgreint er i pessari reglugerd gildir
reglugerd um takmarkanir 4 innflutningi, notkun og medhdndlun asbests, nr. 870/2000.

2. gr.
Markmio.

Markmio reglugerdar pessarar er ad fyrirbyggja atvinnusjukdéoma sem innondun asbestryks getur haft i for
med sér.

3. gr.
Ordskyringar.

{ reglugerd pessari merkir hugtakid "asbest" eftirfarandi pradlaga, kristollud silikatsambond:

CAS nr. (Chemical Abstract Service)
Krysotil (hvitt asbest) 12001-29-5
Krokidolit (blatt asbest) 12001-28-4
Asbest - grunerit (amosit) (brant asbest) 12172-73-5
Asbest - antofyllit 77536-67-5
Asbest - tremolit 77536-68-6
Asbest - aktin6lit 77536-66-4
4. gr.

Bann vid notkun asbests.
Notkun asbests a vinnustodum er 6heimil.

bratt fyrir akvaedi 1. mgr. getur Vinnueftirlit rikisins veitt heimild til nidurrifs 4 byggingum,
byggingarhlutum, vélum eda 60rum buinadi sem inniheldur asbest, sbr. einnig 1. mgr. 7. gr.

Leiki vafi 4 hvort asbest sé til stadar vio nidurrif eda adra vinnu skal fara fram greining & vidkomandi efni
e0a binadi svo gera megi videigandi radstafanir sé um asbest ad raoda.

5. gr.
Umbudir, merkingar og viovaranir.

Asbest og asbestvorur til vidhalds eda vidgerda a vélum eda 60rum btinadi skulu vera hreinar og i umbudum
eda meodhondladar pannig ad komid sé i veg fyrir rykmyndun vid geymslu, flutning og notkun. Slikar vorur
skulu afgreiddar tilbunar til isetningar eftir pvi sem kostur er.

Asbest og asbestvorur skulu greinilega merktar af framleidanda eda innflytjanda i samraemi vid reglugerd nr.
870/2000.
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bar sem unnid er med asbest, sbr. 1. mgr. 4. gr., skulu festar upp vidvaranir um hattu af voldum asbestryks
og leidbeiningar um starfsheetti sem samreemast reglugerd pessari. Starfsmenn sem vinna vid asbest skulu
freeddir um per haettur sem inndndun asbestryks hefur 1 for med sér.

6. gr.
Varnir gegn asbestmengun.

Oll vinna vid asbest og vérur sem innihalda asbest skal fara pannig fram ad rykmengun fra peim sé svo litil
sem kostur er. Fjarlaegja skal ryk fra peim stad sem pad myndast med vélkntiinni loftraestingu.

Geeta skal pess a0 asbestmengad loft fra vélknuinni loftraestingu sé ekki endurnytt. Asbestmengad loft skal
hreinsad adur en pvi er blasio ut i andramsloftid med par til gerdum bunadi sem Umhverfisstofnun
vidurkennir. Reglulegt eftirlit skal vera med loftraestikerfum og pau hreinsud eftir porfum.

Vinnueftirlit rikisins getur gefid nanari fyrirmeaeli um varnir gegn asbestmengun i einstokum tilvikum.

Asbestryk og tirgangur sem inniheldur asbest skal geymdur i péttum, merktum lokudum ilatum og fluttur
pannig til forgunar.

Eigi méa farga asbesti nema ad fengnu leyfi heilbrigdiseftirlits viokomandi sveitarfélags.

Naudsynlegar notkunar- og 6ryggisleidbeiningar skulu vera til stadar par sem unnid er med asbest eda
asbestvorur.

Vid alla vinnu par sem heetta er 4 asbestmengun skulu starfsmenn nota 6ndunargrimur af vidurkenndri gerd.
Vid undirbuning fyrir vinnu vid asbest og vid vinnu med asbest pegar litil haetta er 4 ad asbestpreedir losni ut i
andramsloftid skal nota heilgrimu med siu af gerdinni P3. Vid adra asbestvinnu skal nota heilgrimu med
rafmagnsdalu sem dregur loft i gegnum siu (P3) og dealir pvi inn 1 grimuna eda heilgrimu sem tengd er vid
ferskloftsbunad.

Taka skal tillit til aukins alags sem notkun dndunargrimu hefur i for med sér fyrir starfsmann pannig ad
haefileg hlé séu gerd & vinnunni pegar porf er & notkun peirra.

{ vinnu med asbest og vorur sem innihalda asbest skulu starfsmenn vera klaeddir sérstokum vinnufatnadi sem
tekur ekki i sig ryk.

Starfsmenn skulu skipta reglulega um vinnufot og fara tr peim i matarhléum og strax ad lokinni vinnu.

Hver starfsmadur skal hafa adgang ad tveimur fataskapum par sem annar er fyrir gongufot og hinn fyrir
vinnufot.

Starfsmenn sem vinna vid asbest skulu hafa adgang ad steypibadi ad lokinni vinnu.
Oheimilt er ad einstaklingar yngri en 18 ara vinni vid asbest og vérur tr asbesti.

Vinnustadur par sem notad er asbest eda vorur sem innihalda asbest skal prifinn svo oft sem porf krefur. Vio
prif skulu notadar ryksugur af vidurkenndri gerd eda adrar adferdir sem takmarka rykmengun. Asbestmengud
vinnufot skal ekki geyma eda pvo med 60rum fatnaodi.

7. gr.
Vinna vio niourrif og viohald.

Adur en vinna hefst vid nidurrif eda vidhald 4 asbesti i byggingum, vélum eda 6drum bunadi, sem veitt hefur
verid undanpaga fyrir skv. 4. gr., skal leggja verkazetlun fyrir Vinnueftirlit rikisins til sampykktar. Vinna vid
nidurrif eda vidhald er ekki heimil nema fyrir liggi sampykkt Vinnueftirlitsins 4 vidkomandi verkaaetlun. i
verkaztluninni skulu koma fram a.m.k. par upplysingar sem taldar eru upp i [. vidauka. Verkaetlun getur
fylgt umsokn pegar sott er um undanpagu skv. 4. gr.

Sa sem vinna a verkid skal sekja um undanpagu og leggja fyrir verkaeetlun. Ekki er leyfilegt ad handsala
leyfi til pridja adila.
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Adeins peir sem sott hafa namskeid 4 vegum Vinnueftirlits rikisins eda sem Vinnueftirlitid hefur sampykkt
mega vinna vid nidurrif eda vidhald a asbesti.

Nota skal vinnuadferdir og verkfeeri sem hafa sem minnsta rykmyndun i for med sér. Verkfzeri sem valda
rykmengun vid notkun skulu utbtiin med afkastamiklu innbyggdu afsogi. Ekki er leyfilegt ad nota
haprystisprautun vid asbestvinnu.

Starfsmenn skulu klaeedast sérstokum vinnufatnadi og par med téldum héfudbunadi sem ekki tekur i sig ryk
og nota videigandi 6ndunargrimur.

Starfsmenn skulu skipta reglulega um vinnufot og fara Gr peim i matarhléum og strax ad lokinni vinnu.
Asbestmengud vinnufot skal ekki geyma eda pvo med 60rum fatnadi.

Sérhver starfsmadur skal fa til afnota eigin 6ndunargrimu. Vid undirbining fyrir vinnu vid asbest og vid
vinnu me0 asbest pegar litil haetta er 4 ad asbestpraedir losni Ut i andrimsloftid skal nota heilgrimu med siu af
gerdinni P3. Vid adra asbestvinnu skal nota heilgrimu med rafmagnsdalu sem dregur loft i gegnum siu (P3)
og deelir pvi inn 1 grimuna eda heilgrimu sem tengd er vid ferskloftsbiinad.

Taka skal tillit til aukins alags sem notkun dndunargrimu hefur i for med sér fyrir starfsmann pannig ad
haefileg hlé séu gerd & vinnunni pegar porf er & notkun peirra.

Sveedi par sem unnid er vid nidurrif eda viohald skal lokad af & 6ruggan hatt fyrir 6vidkomandi. Setja skal
upp vidvorunarskilti med eftirfarandi texta: "VARUD. Asbestvinna. Ovidkomandi bannadur adgangur."

Vid nidurrif par sem heetta er 4 mikilli asbestmengun skal svaedio lokad af med péttu efni sem hindrar
dreifingu 4 asbestryki ut fyrir pad. Adgangur ad svadinu skal vera i gegnum sérstakan loftraestan gang.
Loftreesting svaedisins skal vera pannig ad undirprystingur hindri dreifingu a ryki i annad svaedi. Endurnyting
4 afsogslofti fra svaedinu er ekki heimil.

Vid nidurrif inni { byggingum skal i ndleegd vid nidurrifssvaedid setja upp tvo buningsherbergi, eitt fyrir
vinnufatnad og eitt fyrir gongufot, 4samt pvotta- og badklefa med steypibadi. Buningsherbergin skulu pannig
stadsett ad einungis s¢ hagt ad fara 4 milli peirra i gegnum pvotta- og badklefann.

Vio adra nidurrifs- og vidhaldsvinnu skal i nanum tengslum vid vinnusvaedid vera adgangur ad
buningsherbergjum med adstodu til ad geyma vinnufatnad adskilin fra gongufstum. I biningsherbergjunum
skal vera handlaug med heitu og kdldu vatni. Adgangur skal vera ad steypibadi med heitu og koldu vatni.

brifa skal vinnusva0id vandlega, badi medan 4 nidurrifi stendur og sérstaklega vid verklok. brif skulu fara
fram med ryksugu me0d siu fyrir asbestryk. Ef naudsynlegt pykir skulu gerdar mengunarmeelingar i samraoi
vid Vinnueftirlit rikisins til ad leggja mat & hvort prif hafi verid fullnegjandi.

8. gr.
Mengunarmérk og meelingar.

f reglum um mengunarméork og adgerdir til ad draga ir mengun 4 vinnustodum eru akvadi sem segja til um
leyfilegan fjolda asbestprada i andrumslofti starfsmanna i peim tilvikum er undanpaga hefur verid veitt til
notkunar eda medhondlunar asbests.

Atvinnurekandi skal i samradi vid Vinnueftirlit rikisins lata fara fram malingu 4 asbestryki i andrumslofti
starfsmanna. Ekki er naudsynlegt a0 lata fara fram malingu ef Vinnueftirlitid telur ekki porf & pvi vegna
litillar haettu & asbestmengun.

Til ad tryggja ad viomidunarmdrkum peim sem sett eru i reglum um mengunarmork sé hlitt skal asbest i
andrimslofti 4 vinnustad melt med adferd peirri sem visad er til i I1. vidauka eda einhverri annarri adferd er
gefur jafngildar nidurstéour.

Vid mealingar 4 asbesti i andrumslofti, sbr. 3. mgr., skal einungis taka til greina trefjar sem eru meira en fimm
mikrometra langar og par sem hlutfallid milli lengdar og breiddar er heerra en 3:1.
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Starfsmenn eda fulltriiar peirra innan fyrirtekis eda stofnunar par sem unnid er med asbest skulu hafa adgang
ad nidurstddum melinga & asbestmagni 1 andramslofti og peim skulu standa til boda skyringar a pydingu
nidurstadnanna.

9. gr.
Heilsufarseftirlit.

{ peim tilvikum sem veitt hefur verid undanpéaga fyrir vinnu med asbest verdur ad liggja fyrir mat a heilsufari
allra starfsmanna adur en peir hefja vinnu vid asbest, sbr. 4. gr. [ mati pessu skal felast sérstok
brjostholsskodun. I III. vidauka er ad finna hagnyt rad sem taka méa mid af i tengslum vid kliniskt eftirlit
starfsmanna.

Nytt mat verour ad liggja fyrir ad minnsta kosti pridja hvert ar & medan starfsmenn vinna med asbest.

Halda skal skyrslur um heilsufar einstaklinga i samraemi vid 16g og reglur og 4 pad vid um alla starfsmenn
sem um er getid i 1. mgr.

[ kjolfar pess kliniska eftirlits sem um getur i 1. mgr. ber atvinnurekanda ad sja til pess ad leeknir eda sa adili
sem annast heilsueftirlit starfsmanna veiti rad um allar verndar- og forvarnaradstafanir sem gera atti med
tilliti til hvers einstaklings. Par sem vid & geta paer radleggingar til deemis falist i pvi ad hlutadeigandi
starfsmadur verdi faerdur 4 annan stad par sem ekki er unnio meo asbest.

Veita skal starfsmonnum upplysingar og rad er varda hvers konar mat a heilsufari peirra eftir ad peir verda
ekki lengur fyrir mengun af asbesti.

10. gr.
Skraning og vardveisla gagna.

Atvinnurekandi skal halda skra yfir starfsmenn i vidvarandi asbestvinnu par sem lyst er edli vinnu peirra og
lengd vinnutima og peirri mengun sem peir hafa ordio fyrir. Leeknir sa eda yfirvald sem ber abyrgd a
heilsueftirliti skal hafa adgang ad skra pessari. Sérhver starfsmadur skal hafa adgang ad peim upplysingum i
skranni sem hann varda. Starfsmenn eda fulltriar peirra skulu hafa adgang ad sameiginlegum upplysingum i
skranni sem ekki tengjast einstaklingum.

Geyma ber skrana sem um getur i 1. mgr. og heilsufarsskyrslurnar sem um getur i 9. gr. i 40 ar hid minnsta
eftir ad starfsmadur varo sidast fyrir mengun i samraemi vid 16g og reglur. Sé starfsemin 16g0 nidur skal
koma skranum sem um getur i 1. mgr. til Vinnueftirlits rikisins til vardveislu.

Vinnueftirlit rikisins skal halda skra yfir tilfelli sem greinast af asbestveiki (asbestosis) og idrapekjuexli
(mesothelioma).

11. gr.
Keeruheimild.

Heimilt er ad kara akvardanir Vinnueftirlits rikisins sem teknar eru a grundvelli reglugerdar pessarar til
félagsmalaraduneytisins innan priggja manada fra pvi ad adila mals var tilkynnt um akvordunina, sbr. 98. gr.
laga, nr. 46/1980, um adbunad, hollustuheetti og dryggi 4 vinnustodum, med sidari breytingum.

12. gr.
Viourlog.

Brot 4 akvaedum reglugerdar pessarar varda akveadi 99. gr. laga nr. 46/1980, um adbtinad, hollustuheetti og
Oryggi 4 vinnustodum, med sidari breytingum.
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13. gr.
Gildistaka.

Reglugerd pessi er sett samkvamt heimild i 38., 39., 50. og 51. gr. laga nr. 46/1980, um adbtinad,
hollustuhetti og 6ryggi 4 vinnustddum, med sidari breytingum, ad fenginni umsdgn stjornar Vinnueftirlits
rikisins og ad hofou samradi vid umhverfisraduneytid med hlidsjon af akvaedi samningsins um Evropska
efnahagssva0io, 4. tolulio, X VIII. vidauka, tilskipun nr. 83/477/EBE eins og henni var breytt med tilskipun
nr. 91/382/EBE og 2003/18/EBE um verndun starfsmanna vegna mengunar af asbesti 4 vinnustodum.

Reglugero pessi 60last pegar gildi. Jafnframt falla ur gildi reglur nr. 379/1996, um asbest.
Félagsmalaraduneytinu, 30. april 2007.
F.h.r
Ragnhildur Arnljotsdottir.

Sesselja Arnadoéttir.
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Vioaukar
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Fyrirvari

Reglugerdir eru birtar i B-deild Stjornartidinda skv. 3. gr. laga um Stjornartidindi og Logbirtingablad, nr. 15/2005, sbr. reglugerd um utgafu
Stjornartidinda nr. 958/2005.

Sé misraemi milli pess texta sem birtist hér i safninu og pess sem birtur er i itgafu B-deildar Stjérnartidinda skal sa sidarnefndi rada.
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