Nr. 463/1999 Utgafa i gildi fra 11. des. 2007 (Dags. skjals 27. mars 2026)

REGLUGERD

um framkvemd almannatrygginga og skraningu i tryggingaskra.

1. gr.
Almenn dkveedi.
Tryggingastofnun rikisins skal halda sérstaka skrd um tryggingaréttindi einstaklinga. Skrain skal vera til
vidbotar vid Pjodskra og nefnast tryggingaskra.

2. gr.
Tryggingaskra.

I tryggingaskra skal skra eftirfarandi grunnupplysingar: Nafn, kennitolu, tryggingarland, timabil tryggingar
og grundvoll skraningar. Einnig skal skra réttindi 4 grundvelli alpjodasamninga eda millirikjasamninga sem Island
hefur gert vid 6nnur riki um almannatryggingar. ba skal skra stadfestingar og adrar akvardanir um tryggingarétt
einstaklinga.

3. gr.
Tilkynning til Tryggingastofnunar.
Tryggingastofnun rikisins skal utbua tilkynningarblad sem liggi frammi hja Tryggingastofnun, umbodum
hennar og 4 peim stodum par sem tilkynningar adsetursskipta fara fram.
Einstaklingar sem flytja til landsins skulu senda tilkynningarbladio til Tryggingastofnunar og lata fylgja
vottord um tryggingar og tryggingatimabil fra erlendum tryggingastofnunum eftir pvi sem vid a.

4. gr.
Grundvollur skraningar.
Tryggingastofnun rikisins skal kanna hvort viokomandi er tryggdur og faera upplysingar um tryggingaréttindi
i tryggingaskra. Einstaklingar skulu fa skriflegt svar um tryggingaréttindi sin og skirteini, ef vio a.

5. gr.
Buseta.
Sa sem busettur er hér a landi telst tryggdur ad uppfylltum 60rum skilyrdum almannatryggingalaga. Med
busetu er att vid 16gheimili i skilningi 16gheimilislaga.
Sé sem flytur busetu sina fra Islandi telst ekki lengur tryggdur.

6. gr.
Millirikjasamningar.
beir sem eiga a0 vera tryggdir skv. dkvaedum millirikjasamninga skulu skradir pott akvedum 5. gr. sé ekki
fullnaegt, ad fullneegdum 6drum skilyrdoum laganna.
Einnig skal skrd pa sem réttinda eiga ad njota samkvaemt millirikjasamningum &n pess pd ad teljast tryggdir a
Islandi.

7. gr.

Taka skal til greina trygginga,- starfs,- eda busetutimabil fra rikjum sem samningar hafa verid gerdir vio ad
pvi marki sem naudsynlegt er til pess ad fullnaegja skilyrdum almannatrygginga vardandi akvordun um tryggingu.
Einungis eru tekin til greina busetu- eda starfstimabil hafi viokomandi verid tryggdur 4 sama tima.

Timabilin skulu stadfest af tryggingayfirvéldum vidkomandi rikis & par til gerdum eydublodum. Heimilt er
ad vikja fra krofu um formlega stadfestingu skv. 1. ml. pegar einstaklingur hefur flutt fra {slandi til Nordurlanda
og veri0 par busettur i styttri tima en eitt ar.

Til ad 6dlast rétt til elli-, ororku- eda barnalifeyris skulu lagmarks tryggingatimabil 4 {slandi p6 avallt vera 1
ar.
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Hafi lengri timi en tveir manudir 1i6i0 fra pvi ad tryggingatimabili var lokid, sbr. 1. mgr., er ekki skylt ad taka
tryggingatimabilin til greina.

8. gr.
Undanpagur vegna sjukratrygginga.
Heimilt er ad veita otryggdum einstaklingum undanpagur fra akvaedum 37. gr. laga nr. 100/2007 um
almannatryggingar um ad einstaklingar hafi verid busettir 4 slandi i sex manudi adur en peir teljist sjikratryggdir,
i eftirfarandi tilvikum:

a) begar um er ad reda naudsynlega pjonustu i skyndilegum
sjukdomstilfellum.

b) begar um er ad rada einstakling sem islensk sottvarnayfirvold krefjast ad
undirgangist skodun og/eda rannsokn vegna gruns um alvarlegan
smitsjukdom eda ef stadfest er ad vidkomandi hafi veikst af slikum
sjukdomi og ad naudsynlegt er ad hefja medferd an tafar. Undanpagan
tekur einungis til greiningar og medferdar sbr. sottvarnarlog og
reglugerdir &4 grundvelli peirra.

c) begar um er ad r&da nyrnasjikling sem parfnast reglulega medferdar i
nyrnavél eda sjikling sem parfnast sirefnis. Undanpagan tekur einungis
til nefndrar medferdar.

d) Pegar um er ad r&da namsmann sem flutt hefur 16gheimili sitt fra fslandi
4 namstima vegna nams erlendis og flytur aftur til fslands innan sex
manada fra namslokum.

e) begar um er ad reda einstakling sem haldinn er lifsheettulegum sjukdomi
og flytur hingad til lands til varanlegrar busetu, enda hafi hann adur verid
busettur hér 4 landi i a.m.k. 20 ar og eigi hér nana attingja. Sama 4 vid
um barn undir 20 ara aldri sem haldid er lifsheettulegum sjukdomi og
flytur hingad til lands med foreldrum eda foreldri sem uppfyllir
framangreint skilyrdi um busetu.

Tryggingastofnun rikisins veitir ofangreindar undanpagur og gefur Ut sérstakt skirteini ef skilyroum er
fullnaegt. Umsokn skal fylgja leeknisvottord og upplysingar um tryggingar.

9. gr.
Umsakjandi um sjukradagpeninga, sem leggur nidur launada vinnu skv. 43. gr. almannatryggingalaga, skal
hafa unnio hér 4 landi. Vid akvordun sjukradagpeninga skv. 43. gr. skal vid pad mida hvernig storfum umsekjanda
hefur verid hattad hér a landi sidustu tvo manudina adur en hann vard évinnufer.

10. gr.
Dvol erlendis sem ekki er i atvinnuskyni.

Heimilt er a0 akveoda ad einstaklingur sem tryggdur er samkvaemt 16gunum sé afram tryggour i allt ad eitt ar
fra brottfor fra Islandi. Skilyrdi er ad vidkomandi hafi haft samfellda fasta busetu hér 4 landi, sbr. 5. gr., eigi
skemur en fimm &r fyrir brottfor.

Sakja skal um stadfestingu a tryggingu skv. pessari grein til Tryggingastofnunar eigi sidar en fjorum vikum
fyrir brottfor. Heimilt er ad vikja fra fjogurra vikna frestinum ef atvik eru svo 1j6s ad dratturinn torveldar ekki
gagnadflun um atridi er mali skipta.

Tryggingayfirlysing skal gefin 1t til jafnlangs tima og fyrirhugud dvdl. Ef dvalartimi er dviss er stadfesting
gefin til sex ménada og aldrei lengur en til eins ars hverju sinni.

Akvadi pessarar greinar gilda ekki ef tilgangur farar er ad leita leknismedferdar og ef millirikjasamningar
kveda & um annad.

11. gr.
Dvél eda buseta erlendis | atvinnuskyni.

Sa sem fer af landi brott i atvinnuskyni telst ekki tryggdur, enda leidi annad ekki af 16gum,
millirikjasamningum eda dkvadum reglugerdar pessarar.
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Heimilt er a0 veita einstaklingi sem fullnaegir skilyrdum 5. gr. um busetu, yfirlysingu um sjukratryggingu i
skyndilegum tilvikum, pegar um er ad raeda lausavinnu erlendis sem ekki er &tlad ad standa lengur en i prja
manudi, en vidkomandi fer ekki til starfa erlendis & vegum vinnuveitanda.

Heimilt er ad akveda ad einstaklingur sé tryggdur i allt ad eitt ar pratt fyrir starf erlendis, enda sé hann
tryggdur vid upphaf starfsins. Starfid skal vera innt af hendi erlendis fyrir adila med adsetur og starfsemi 4 Islandi
og greida skal tryggingagjald, sbr. 16g um tryggingagjald, hér 4 landi af launum vidkomandi 4 starfstimanum.

Sama gildir um maka og born undir 18 ara aldri sem dveljast med honum.

Heimilt er ad framlengja tryggingaskraningu skv. 3. mgr. i allt ad fjogur ar til vidbotar, ad loknu fyrsta
timabilinu, a0 undangengnu mati, par sem m.a. verdi kannad hvort skilyrdi séu afram uppfyllt.

Sakja skal um stadfestingu 4 tryggingu pessari til Tryggingastofnunar eigi sidar en fjorum vikum fyrir
brottfor af landinu.

begar einstaklingur er sendur til starfa i [ondum sem samningar hafa verid gerdir vid um almannatryggingar,
gilda dkveedi peirra samninga eftir pvi sem vio 4.

Akvzedi um sérstok tilvik.

12. gr.
Starfsmenn sendirdda, fastanefnda og reedisskrifstofa.

Islenskir rikisborgarar sem gegna storfum erlendis 4 vegum rikisins vid sendirad, fastanefnd eda
raedisskrifstofu og taka laun ur rikissjooi eru tryggdir hér 4 landi.

Heimilt er ad hafa skraningu 6breytta i allt ad sex manudi eftir ad storfum lykur. Sntii vidkomandi ekki aftur
til fslands innan pess tima fellur rétturinn til ad vera skradur nidur.

Sama gildir um maka og born er med peim dveljast, enda 60list peir ekki sjalfstaed réttindi i vidkomandi
landi.

fslenskir rikisborgarar sem radnir eru til starfa vid sendirad, fastanefnd eda radisskrifstofu eda i pjonustu
sendierindreka an pess p6 ad vera sendir til starfa & vegum rikisins eru ekki tryggdir nema annad leidi af
millirikjasamningum, sbr. p6 11. gr. Heimilt er a0 dkveda a0 pessir adilar séu tryggdir ef um pad er sott,
utanrikisraduneytid maeli med pvi, ad um sé ad reeda starf sem teljist mikilvaegt hagsmunum Islands erlendis og ad
peir geti ekki notid trygginga i gistirikinu.

13. gr.

Sendierindrekar erlendra rikja 4 Islandi eru ekki tryggdir hja almannatryggingum.

Sama gildir um maka peirra og born sem ekki hafa islenskt rikisfang og dveljast hér 4 landi med peim, enda
00list peir ekki sjalfstaed réttindi & grundvelli atvinnu hér 4 landi.

Einkapjonustumenn sem eru erlendir rikisborgarar er starfa eingdngu i pjonustu sendierindreka og hafa ekki
fasta busetu hér a landi eru ekki tryggoir, enda njoti peir almannatrygginga i sendirikinu.

Njoti pessir einstaklingar réttinda hér 4 landi samkvemt millirikjasamningum skal skra upplysingarnar i
tryggingaskra, sbr. framlogo vottord, og gefa ut videigandi skirteini.

14. gr.
Starfsmenn alpjodastofnana.

fslenskir rikisborgarar sem starfa erlendis hja alpjodastofnunum og launadir eru af peim teljast ekki tryggdir.
Heimilt er ad akveda samkvemt umsokn ad einstaklingur teljist tryggdur 4 Islandi pegar um er ad rada stofnun
sem fIsland er adili ad og starfid telst pjona hagsmunum Islands erlendis. Skilyrdi er ad vidkomandi hafi verid
tryggdur a Islandi vid upphaf starfs og geti ekki notid trygginga a vegum starfs sins eda vinnuveitanda.

Starfsmenn alpjodastofnana 4 Islandi sem busettir eru hér 4 landi vegna starfsins eiga rétt 4 ad vera skradir
sem tryggoir ad fullnaegdum 66rum skilyroum, enda séu peir ekki tryggdir i heimalandi sinu.
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15. gr.
Namsmenn.

Sa sem er busettur og tryggdur hér 4 landi og dvelst erlendis vid ndm er afram tryggdur medan & nami
stendur enda sé hann ekki tryggdur i almannatryggingum namslandsins. Sama gildir um adstandendur hans sem
med honum dveljast.

Med namsmanni i pessari reglugerd er att vid einstakling, annan en launpega eda sjalfstaett starfandi
einstakling, sem er vid nam eda starfspjalfun er lykur med Utgafu vottords um menntun sem vidurkennt er af
yfirvoldum.

Heimilt er ad veita nAmsmonnum og fjolskyldum peirra sému adstod og sjikratryggdir einstaklingar 4 fslandi
njota medan 4 timabundinni dvol hér & landi stendur 4 namstimanum.

Heimilt er ad hafa skraningu obreytta 1 allt ad sex manudi eftir ad nami lykur. Snli namsmadur ekki aftur til
Islands innan pess tima fellur réttur til ad vera skradur nidur.

16. gr.
Erlendir nAmsmenn sem busettir eru hér a landi vegna namsins eiga rétt 4 ad vera skradir sem tryggdir, ad
fullnegdum 6drum skilyroum, enda séu peir ekki tryggdir i heimalandi sinu.

17. gr.
Lifeyrispegar.
Lifeyrispegar sem taka upp busetu innan Evropska efnahagssveedisins eiga rétt 4 ad halda skraningu sinni
sem trygg0ir hja almannatryggingum. Um réttindi peirra i busetulandinu fer eftir reglum pess lands.

18. gr.
Flottamenn.
Einstaklingar sem islenska rikisstjornin hefur veitt haeli sem flottamonnum skulu teljast tryggdir i islenskum
almannatryggingum fra komudegi vid framlagningu gagna fra Utlendingastofnun eda Pjodskra.
Sameiginleg akvadi.

20. gr.
Tryggingastofnun akvardar hvort einstaklingur telst tryggdur samkveemt almannatryggingalogum og
reglugerd pessari. Ef um er ad raeda ipyngjandi akvordun skal tilkynna einstaklingi um hana skriflega med
rokstudningi.

21. gr.
Akvordun um tryggingaréttindi og skraningu samkvamt pessari reglugerd ma skjota til trskurdarnefndar
almannatrygginga.

22. gr.
Eigi einstaklingur rétt & botum samkvamt erlendri 16ggjof fyrir sama timabil og batur eru greiddar fyrir hér &
landi skal draga peer frd nema annad leidi af millirikjasamningum.

23. gr.

Vid framkveemd reglugerdar pessarar skal taka mid af akvadum millirikjasamninga um almannatryggingar
sem [sland er adili ad, p.m.t. lagaskilareglum.

Tryggingastofnun rikisins getur gert samkomulag vid stjornvold i 6drum rikjum um undantekningar fra
lagaskilareglum reglugerdar Evrépusambandsins nr. 1408/71 um almannatryggingar i samraemi vid 17. gr. peirrar
reglugerdar i pagu akvedinna einstaklinga eda hopa einstaklinga. Vid gerd sliks samkomulags skal
Tryggingastofnun taka mid af hagsmunum einstaklingsins. P6 skal samkomulag aldrei gert til lengri tima en 5 ara.

https://api.reglugerd.is/api/v1/regulation/0463-1999/current/pdf/


https://api.reglugerd.is/api/v1/regulation/0463-1999/current/pdf/

Nr. 463/1999 Utgafa i gildi fra 11. des. 2007 (Dags. skjals 27. mars 2026)

24. gr.

Reglugerd pessi sem sett er med stod i 66. gr., 9. gr. d, 10. gr., 32. gr. og 54. gr. laga nr. 117/1993 um
almannatryggingar, med sidari breytingum, 6dlast gildi 1. juli 1999.

Vid samningu reglugerdar pessarar var hofd hlidsjon af reglugerdum Evropusambandsins nr. 1408/71 og nr.
574/72 um almannatryggingar sem 68ludust gildi hér 4 landi 1. jantar 1994, 63rum samningum sem Island hefur
gert vid dnnur riki um almannatryggingar og alpjédasamningum sem Island er adili ad.

Vid gildistoku reglugerdarinnar falla Gr gildi reglugerdir nr. 261/1995, nr. 482/1996 og nr. 454/1998.
Ennfremur falla akvaedi 6. - 7. gr. og 2. mgr. 8. gr. reglugerdar nr. 655/1994 ur gildi fra sama tima.

Fyrirvari
Reglugerdir eru birtar i B-deild Stjornartidinda skv. 3. gr. laga um Stjornartidindi og Logbirtingablad, nr. 15/2005, sbr. reglugerd um utgafu
Stjornartidinda nr. 958/2005.

Sé misreemi milli pess texta sem birtist hér i safninu og pess sem birtur er i utgafu B-deildar Stjornartidinda skal sa sidarnefndi rada.
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