Nr. 483/2023 Utgafa { gildi fra 19. mai 2023 (Dags. skjals 7. jini 2023)

REGLUGERD

um medferd umsokna um starfsleyfi og sérfraedileyfi skv. l6gum um
heilbrigoisstarfsmenn nr. 34/2012 fra umsaekjendum fra rikjum sem
islenska rikio hefur ekki samid vido um vidurkenningu 4 faglegri menntun
og heefi.

I. KAFLI
Almenn dkvzedi.
1. gr.
Gildissvio.

Reglugero pessi gildir um umsakjendur um starfsleyfi og sérfradileyfi fra embaetti landleeknis sem koma fra
rikjum sem islenska rikid hefur ekki samid vid um vidurkenningu & faglegri menntun og heefi samkvaemt 16gum
nr. 26/2010 um vidurkenningu & faglegri menntun og heafi til starfa hér 4 landi. Akvaedi reglugerdar pessarar
ganga framar dkvaedum um sama efni i reglugerdum um menntun, réttindi og skyldur 16ggiltra heilbrigdisstétta og
skilyrdi fyrir starfsleyfi og sérfraedileyfi sem settar eru &4 grundvelli laga um heilbrigdisstarfsmenn nr. 34/2012.

II. KAFLI
Umsdknir.
2. gt.
Frumskilyroi.

Til ad umsodkn sé tekin til efnislegrar medferdar skal umsakjandi hafa lagt fram atvinnu- og dvalarleyfi eda
undirritadan radningarsamning. Radningarsamningur skal vera vid heilbrigdisstofnun eda starfsstofu hér 4 landi
par sem heilbrigdispjonusta er veitt. Gildistaka radningarsamnings ma hafa fyrirvara um ad embetti landleknis
veiti starfsleyfio.

3. gr.
Naudsynleg gogn vio mat a umsokn.

Med umsokn um starfsleyfi og sérfraedileyfi skal leggja fram gogn um rikisfang umsaekjanda og profskirteini
i samraemi vid reglugerd um menntun, réttindi og skyldur vidkomandi heilbrigdisstéttar og skilyrdi fyrir starfsleyfi
og sérfraeedileyfi. Einnig skal leggja fram stadfestingu 4 innihaldi nams og namslengd. b4 skal umsekjandi leggja
fram starfsleyfi og sérfraedileyfi sem hann hefur i ©60ru riki. Embetti landleeknis er heimilt i
undantekningartilvikum ad vikja fra skilyrdi um framvisun tiltekinna gagna enda sé engum vafa undirorpid ad
viokomandi uppfylli skilyroi fyrir veitingu leyfis hér a landi.

Umsakjandi skal leggja fram vottord fra pvi riki sem hann hefur starfsleyfi eda sérfraedileyfi i par sem fram
koma upplysingar um ad ekki hafi komid til takmorkunar & leyfi, sviptingar, afturkéllunar eda annarra slikra
vidurlaga vegna alvarlegra brota i starfi eda mistaka (e. letter of good standing). Slikt vottord ma ekki vera eldra
en priggja manada.

ba skal leggja fram 6nnur gdgn og vottord sem embeetti landleeknis telur naudsynleg vegna utgafu starfsleyfis
e0a sérfraedileyfis.

4. gr.
Gilt starfsleyfi innan EES-rikis eda Sviss.

Ekki parf ad leggja fram stadfestingu & lengd og innihaldi ndms eda afla umsagnar frd umsagnaradila um
namid, sbr. 6. gr., uppfylli umsaekjandi um starfsleyfi sem leeknir, hjukrunarfredingur, 1josmodir, lyfjafredingur
eda tannlaeknir eftirtalin skilyroi:

a. Umsakjandi hafi fullt og 6takmarkad starfsleyfi i somu stétt og umsokn hans tekur til i 60ru EES-riki eda

Sviss.

b. Starfsleyfid hafi verid gilt i meira en prji ar samfleytt.

c. Umsazkjandi hafi starfad a4 grundvelli starfsleyfisins i viokomandi EES-riki eda Sviss ad minnsta kosti

undanfarin prju ar i fullu starfi.
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5. gr.
Menntun fra riki innan EES eda Sviss.

Byggist umsokn & nami sem umsekjandi stundadi og lauk i riki innan EES eda Sviss skal ekki gera meiri
krofur um framlagningu gagna vardandi namid og eftir atvikum starfspjalfun en gerdar eru til rikisborgara EES-
rikja eda Sviss. Engu ad siour skal gera somu krofur og fram koma i 2. og 3. gr. vardandi rikisfang,
radningarsamning, starfsleyfi, sérfraedileyfi og vottord um leyfin.

ba skal afla staofestingar fr4 namslandi & pvi ad menntun umsakjanda uppfylli lagmarkskrofur tilskipunar
Evrépupingsins og radsins 2005/36/EB fra 7. september 2005 um vidurkenningu 4 faglegri menntun og hefi.

6. gr.
Umsagnir.

Embeetti landleeknis skal afla umsagnar um ndm og eftir atvikum pjalfun umsakjanda til ad kanna hvort
skilyrdi fyrir starfsleyfi i vidkomandi heilbrigdisstétt hér 4 landi séu uppfyllt. Leita skal umsagnar hja videigandi
menntastofnun, kennsluradi sérgreinar i leeknisfradi, framhaldsmenntunarradi laekninga eda fagfélagi viokomandi
fagstéttar.

7. gr.
Forgangsrooun umsokna.

Embetti landlzknis er heimilt ad forgangsrada umsoknum umszkjenda sem staddir eru a Islandi umfram
umsoknir peirra sem ekki eru komnir hingad til lands. P4 er embetti landleknis heimilt ad forgangsrada
umsoknum um starfsleyfi 1 heilbrigdisstétt sem mikill skortur er a4 folki i hér 4 landi. Samrdd skal haft vio
heilbrigdisraduneytid um heilbrigdisstéttir sem skortur er 4 folki 1.

III. KAFLI
Niourstada umséknar.
8. gr.
Nidurstada umsoknar.
Embetti landlaeknis skal upplysa umsakjanda um nidurstoou umsoknar eins fljott og audid er og eigi sidar en
premur manudum eftir lok gagnadflunar.

9. gr.
Utgdfa leyfis.
Adur en utgafa starfsleyfis fer fram skal umsakjandi vera kominn til Islands og hafa hlotid atvinnu- og
dvalarleyfi hér 4 landi.

10. gr.
Synjun og keeruheimild.
Uppfylli umsakjandi ekki skilyrdi fyrir starfsleyfi eda sérfraedileyfi skal umsokn synjad. Synjun um veitingu
leyfis er kaeranleg til radherra, sbr. 2. mgr. 12. gr. laga nr. 34/2012 um heilbrigdisstarfsmenn.

11. gr.
Uppbotarradstafanir.

Hafi a0 mati embettis landleeknis ekki verid synt fram 4 ad nam og eftir atvikum pjalfun umsakjanda
uppfylli skilyroi leyfisveitingar i kjolfar umsagnar, og ad teknu tilliti til starfsreynslu ef vio 4, er embaetti
landlaeknis heimilt ad leggja fyrir umsakjanda ad starfa undir handleidslu sérfraedings 4 adlogunartima, sbr. 13. gr.
Sé menntun og starfsreynsla umsakjanda talin verulega frabrugdin pvi sem krafist er hér 4 landi er embeetti
landleeknis heimilt ad gera krofu um ad umsakjandi standist hafnisprof skv. 12. gr., sem syni fram & hvort
umsakjandi bli yfir peirri faglegu pekkingu og heefni sem starfs- eda sérfraedileyfid krefst.
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12. gr.
Heefnisprof.

Med hefnisprofi skal leggja mat 4 faglega pekkingu og hafni umsakjanda og eftir atvikum kliniska
pekkingu. Hefnisprof er skipulagt af videigandi menntastofnun i samradi vio embeetti landlaeknis sem er jafnframt
heimilt ad bjoda umsaekjanda ad preyta haefnisprof vio menntastofnun i 6dru landi.

Umsakjandi skal standast haefnispréf innan 13 manada fra akvordun embeettis landlaeknis par um.

13. gr.
Adlogunartimi.

Med adlogunartima er att vid starf undir handleioslu sérfreedings sem hefur eftirlit med stérfum umsakjanda
til ad unnt sé ad leggja mat & pad hvort umsakjandi uppfylli paer krofur sem gerdar eru til vidkomandi
heilbrigdisstéttar. A adlogunartima er einnig unnt ad veita umsakjanda tzkifzeri til ad afla sér peirrar pekkingar og
haefni sem 4 skortir til ad uppfylla skilyrdi fyrir veitingu starfsleyfis hér 4 landi.

Vio lok adlogunartima leggur embetti landlaeknis mat 4 hvort umsaekjandi hafi samberilega faglega
pekkingu og hefi og heilbrigdisstarfsmenn viokomandi heilbrigdisstéttar hér 4 landi.

Adlogunartimi skal ad jafhadi hefjast innan 12 ménada frad akvordun embeettis landleknis pess efnis.
Umsakjandi skal sjalfur atvega sér starf og handleidara.

Heimilt er ad veita umsakjanda timabundio starfsleyfi til pess ad ljuka adlogunartima, sbr. 11. gr. laga nr.
34/2012 um heilbrigdisstarfsmenn. Embeetti landleeknis er eftir atvikum heimilt ad framlengja timabundid
starfsleyfi sé¢ ljost ad markmidi adldgunartimans hafi ekki verid ndd ad honum loknum. S¢é ljost ad mati
handleidara ad umsakjandi komi ekki til med ad uppfylla kréfur sem gerdar eru til viokomandi heilbrigdisstéttar,
svo sem um faglega kunnattu, samskiptahaefni og adrar krofur er embeetti landleeknis heimilt ad afturkalla
timabundid starfsleyfi og synja umsokn um starfsleyfi.

Embeetti landlaeknis setur ndnari reglur um adlogunartima og mat 4 honum svo og um stédu umsakjanda sem
vinnur undir handleidslu hér 4 landi.

IV. KAFLI
Sérstok medferd vegna brynnar naudsynjar.
14. gr.
Timabundin leyfi vegna brynnar naudsynjar fyrir sérfreedipekkingu.

Heilbrigdisstofnun getur s6tt um timabundid starfsleyfi, og 4 grundvelli pess sérfredileyfi, fyrir hond
einstaklings sem byr yfir sérfredipekkingu sem stofnunin hefur synt fram 4 ad brynn skortur sé¢ 4 innan hennar.
Skilyrdi er a0 umsoknin taki til viokomandi sérfredipekkingar og ekki hafi tekist ad rada sérfreding med leyfi hér
4 landi til ad veita pjonustuna.

Timabundid leyfi skv. 1. mgr. ma veita til allt ad sex manada og skal vera bundid vid tiltekio starf &
heilbrigdisstofnuninni. Gildi sérfredileyfis er hao gildistima starfsleyfis. Séu likur & ad porf verdi fyrir pjonustu
sérfredings umfram gildistima timabundins leyfis skal einnig hefja hefobundid umsdknarferli &4n tafar, um
starfsleyfi og eftir atvikum sérfraedileyfi, sem taki vid af timabundnu leyfi.

Somu skilyroi gilda um framlagningu gagna og kvedid er 4 um i 2. og 3. gr., en undanpagu ma veita fra
skilyrdi um a0 leggja fram profskirteini dsamt upplysingum um innihald ndms og nadmslengd enda &byrgist
heilbrigdisstofnun sem sakir um leyfi skv. 1. mgr. ad vidkomandi sérfraedingur bui yfir faglegri sérfredipekkingu
og vidunandi tungumalakunnattu til ad geta stundad sérfreedistorf hér a landi, i samreemi vid markmid laga nr.
34/2012 um heilbrigdisstarfsmenn.

Umsokn um undanpdgu samkvaemt pessu akvaedi skal undirritud af framkvaemdastjora pess svids sem
sérfreedingur mun starfa 4 innan heilbrigdisstofnunarinnar og peim heilbrigdisstarfsmanni sem mun bera faglega
abyrgd a4 storfum sérfraedings, sbr. 10. gr. laga um heilbrigdispjonustu nr. 40/2007. Umsokninni skal fylgja
yfirlysing umsakjanda um ad vidkomandi sérfraedingur sem sott er um leyfi fyrir, bui yfir peirri sérfreedipekkingu
sem bryn naudsyn er fyrir, sbr. 1. mgr.
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V. KAFLI
Tungumalakrofur.
15. gr.
Tungumalakunnatta.

Islenskukunnatta er ekki skilyrdi fyrir starfsleyfi eda sérfraedileyfi heilbrigdisstétta hér 4 landi en
vinnuveitandi heilbrigdisstarfsmanns skal ganga Or skugga um a0 heilbrigdisstarfsmadur bui yfir naudsynlegri
tungumalakunnattu sem og pekkingu 4 16gum og stjornvaldsfyrirmelum sem talin er naudsynleg vegna starfsins,
einkum vegna dryggis og samskipta viod sjuklinga og ef viokomandi parf ad faera sjukraskra.

VI. KAFLI
Gjaldtaka og gildistaka.
16. gr.
Gjaldtaka.
Um gjaldtoku vegna utgafu starfsleyfa fer skv. 10. gr. laga um aukatekjur rikissj6ds, nr. 88/1991.
Um gjaldtoku fer samkvaemt 31. gr. laga nr. 34/2012 um heilbrigdisstarfsmenn og vegna proftoku skv. 5. mgr.
5. gr. somu laga, sbr. reglugerd nr. 951/2012 um gjaldtoku vegna umsokna um starfsleyfi og sérfredileyfi
heilbrigdisstarfsmanna og gjaldskra nr. 257/2014 fyrir mat umséknar um heimild heilbrigdisstarfsmanns til ad
gegna starfi hér 4 landi.

17. gr.
Gildistaka.
Reglugerd pessi, sem sett er med stod 1 5., 8., 30. og 31. gr. laga um heilbrigdisstarfsmenn, nr. 34/2012,
00last pegar gildi.
Heilbrigdisraduneytinu, 15. mai 2023.
Willum Pér Poérsson.
Asta Valdimarsdottir.

Fyrirvari

Reglugerdir eru birtar i B-deild Stjornartidinda skv. 3. gr. laga um Stjornartidindi og Logbirtingablad, nr. 15/2005, sbr. reglugerd um utgafu
Stjornartidinda nr. 958/2005.

Sé misreemi milli pess texta sem birtist hér i safninu og pess sem birtur er i Gitgafu B-deildar Stjornartidinda skal sa sidarnefndi rada.
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