Nr. 530/2016 Utgdfa i gildi fra 15. jini 2016 (Dags. skjals 2. jini 2022)

Reglugero um stofnun og starf fagrada
Menntamalastofnunar.

1. gr.
Gildissvio.

Reglugerd pessi tekur til stofnunar fagrada Menntamalastofnunar, hlutverks peirra og starfshatta.

2. gr.
Hlutverk og skipan fagrada.

Fagrad skulu vera stofnuninni til radgjafar og adstodar svo hiin geti sem best sinnt 16gbundnu hlutverki sinu.

Forstjori setur a ot fagrad til priggja ara i senn og setur peim erindisbréf. Hvert peirra skal skipad sérfrodum
fulltraium. Fagradin skulu starfa 4 eftirtéldum premur starfssvioum stofnunarinnar:

a. ndms- og gedamat,
b. gerd og midlun namsgagna,
c. upplysingagjof og pjonusta.

Menntamadlastofnun auglysir opinberlega eftir adilum i fagrad a grundvelli vidmida sem fjallad er um i 3. gr.
pessarar reglugeroar.

3. gr.
Viomid um skipan i fagrad.

Vio skipan i fagrad skal hafa til vidmidunar ad viokomandi adili hafi faglega pekkingu og reynslu a
starfssvidi fagradsins. Leitast skal vid ad fagrad endurspegli sem best pad starf sem tengist vidkomandi svidi
og a0 par sitji adilar sem bua yfir mikilli heefni, pekkingu og reynslu af starfi & vettvangi skola, vidurkenndra
freedsluadila, freeda- og rannsdknasamfélags eda atvinnulifs. Einnig skal taka mio af pvi ad hvert fagrad sé
skipad einstaklingum med fjolbreyttan bakgrunn.

Menntamalastofnun skal fela einum starfsmanni, 4 pvi svidi sem fagradio starfar, ad vinna med vidkomandi
fagraoi.

Vid skipan i fagrao skal geeta pess ad hlutfall kynjanna sé sem jafnast, sbr. 15. gr. laga nr. 10/2008 um jafna
stodu og jafnan rétt kvenna og karla.

4. gr.
Starfsheettir fagrada.

Fagrad skiptir sjalft med sér verkum og setur sér verklagsreglur. Fagrad skulu starfa samkvamt arlegri starfs-
og fjarhagsazetlun stofnunarinnar og skulu leggja mat 4 vidfangsefni sin 4 grundvelli areidanlegra upplysinga
og gagna. Fulltraar fagrada skulu geeta fyllsta hlutleysis i umfjollun sinni, gera grein fyrir mogulegum
hagsmunatengslum, starfa af vandvirkni og heidarleika, tileinka sér vinnubrogd sem skapa traust a starfi
peirra og stofnuninni og geeta pagmeelsku um pad sem peir fa vitneskju um vegna setu sinnar i fagradi.
Fagradin skulu sin 4 milli halda ad lagmarki einn samradsfund arlega.

Upplysingar um verklagsreglur, starfsemi fagrada og fundargerdir skal birta 4 vef stofnunarinnar.

5. gr.
Gildistaka.

Reglugerd pessi er sett med heimild i 4. gr. laga nr. 91/2015 um Menntamalastofnun og 6dlast pegar gildi.
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Mennta- og menningarmalardduneytinu, 13. mai 2016.
Ilugi Gunnarsson.

Asta Magniisdottir:

Fyrirvari

Reglugerdir eru birtar i B-deild Stjornartidinda skv. 3. gr. laga um Stjornartidindi og Logbirtingablad, nr. 15/2005, sbr. reglugerd um utgafu
Stjornartidinda nr. 958/2005.

Sé misraemi milli pess texta sem birtist hér i safninu og pess sem birtur er i titgafu B-deildar Stjornartidinda skal sa sidarnefndi rada.
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