Nr. 540/2011 Utgdfa i gildi frd 31. mai 2011 (Dags. skjals 9. mai 2022)

Reglugero um tilkynningu og skraningu atvinnusjukdoma.

I. KAFLI
Gildissvio og ordskyringar.

1. gr.
Gildissvio og markmid.

Reglugerd pessi gildir um skyldu atvinnurekenda til ad skré atvinnusjukdéma og atvinnutengda sjuikdéoma
sem og skyldu laekna til ad tilkynna um slika sjikdoma til Vinnueftirlits rikisins. bar skraningar sem og
tilkynningar eru 6hadar pvi hvort atvinnusjukdémar eda atvinnutengdir sjukdomar teljast leida til botaskyldu
atvinnurekanda eda annarra adila samkvamt almennum reglum par um.

Markmid reglugerdar pessarar er ad tryggja ad atvinnurekendur haldi skra um atvinnusjukdéma og
atvinnutengda sjikdoma og ad laknar tilkynni um atvinnusjukdéma og atvinnutengda sjukdoma til
Vinnuettirlits rikisins sem skrair pa i heilsuverndar- og forvarnarskyni.

2. gr.
Ordskyringar.

f reglugerd pessari er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir:
a. Atvinnusjukdomur: Sjikdomur sem orsakast af vinnu eda adsteedum i starfsumhverfi.

b. Atvinnutengdur sjukdomur: Sjukdomur eda sjikdomsastand sem kemur fram, versnar eda agerist vegna
vinnu eda adstaeona i starfsumhverfi en telst p6 ekki orsakast beint af vinnu eda adstedum i
starfsumhverfi.

II. KAFLI
Skyldur laekna.

3. gr.
Tilkynningarskylda lekna.

Leaeknir sem kemst ad pvi eda faer grun um ad starfsmadur eda hopur starfsmanna hafi atvinnusjikdom,
atvinnutengdan sjikdom eda hafi ordid fyrir skadlegum ahrifum vegna starfa sinna, skal an asteedulausrar
tafar tilkynna pad til Vinnueftirlits rikisins.

Tilkynningarskyldan tekur til allra laekna, p.m.t. tannlakna, an tillits til pess hvort peir starfa innan
heilsugaslu, 4 sjukrahtsi eda eru sjalfstaett starfandi.

Tilkynninguna skal leeknir senda rafraent eda i posti til Vinnueftirlits rikisins.

4. gr.
Efni tilkynninga fra leeknum.

Eftirfarandi skal koma fram 1 tilkynningu leeknis til Vinnueftirlits rikisins:
1. Nafn sjuklings og kennitala.
. Sjukdémsgreining.
. Hve lengi starfsmadur hefur unnid 4 vidkomandi vinnustag.

2
3
4. Starfsheiti og stutt starfslysing.
5. Nafn vinnustadar.

6

. Hvort laknir viti um fleiri tilvik &4 vinnustadnum og mat hans 4 pvi hvort gripa purfi til adgerda a
vinnustad.
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7. Hvort leeknir telji ad um sé ad raeda atvinnusjukdoém eda atvinnutengdan sjukdém.

8. Tengsl sjukdoms og vinnu eda adstedna i starfsumhverfi, sbr. 5. gr.

5. gr.
Tengs! sjukdoms vid vinnu eda adstedur [ starfsumhverfi.

Lacknir skal geta pess sérstaklega i tilkynningu sinni hvenar einkenni komu fram, hvada tengsl geti verid
milli einkenna og vinnu eda adstedna i starfsumhverfi og hvort einkenni geti tengst notkun & efnum, bunadi
eda 60rum adsteedum sem atlad er ad hafi verid til stadar 4 vidkomandi vinnustad. Ahrif pess sem @tlad er
a0 starfsmaodur hafi ordid fyrir vid vinnu sina eda fra adsteedum i starfsumhverfi purfa ad hafa verid i
naegjanlegu magni eda eftir atvikum umfangi sem og ad vara svo lengi ad pad teljist leeknisfreedilega liklegt
til ad orsaka sjukdém. ba parf sjukdomslysing laeknis samkvamt bestu faanlegu pekkingu ad samrymast
samspili peirra dhrifa sem atlad er ad starfsmadur hafi ordid fyrir vid vinnu sina eda fra adstedum i
starfsumhverfi og veikinda hans.

Vio greiningu sina skv. 1. mgr. skal leeknir hafa til hlidsjonar atvinnusjukdomalista Evropusambandsins, sbr.
tilmeeli framkvemdastjornarinnar fra 19. september 2003, sem Vinnueftirlit rikisins birtir.

1II. KAFLI
Skyldur atvinnurekenda.

6. gr.
Skraningarskylda atvinnurekenda.

Atvinnurekandi skal halda skré yfir pa sjikdoma sem hann hefur rokstuddan grun eda vitneskju um agd eigi
reetur sinar ad rekja til tiltekins starfs eda annarra adsteedna a vinnustad, sbr. 1. mgr. 78. gr. laga nr. 46/1980,
um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi 4 vinnustddum, med sidari breytingum. ba ber honum ad skra 6hdpp
sem eru til pess fallin ad valda slysum 4 folki, svo sem mengun vegna efna sem geta haft skadleg ahrif &
heilsu folks.

Vinnuettirlit rikisins og peir adilar sem starfa ad vinnuvernd innan fyrirtaekisins, sbr. 4.-6. gr. laga um
adbunad, hollustuheetti og dryggi 4 vinnustooum, sem og pjonustuadili, sbr. 66. gr. a sdmu laga, skulu hafa
adgang ad skranni.

Atvinnurekandi og peir adilar sem taldir eru upp i 2. mgr. skulu fara med personuupplysingar tr skranni sem
trinadarmal.

IV. KAFLI
Ymis akvaedi.
7. gr.
Keeruheimild.

Heimilt er ad kara akvardanir Vinnueftirlits rikisins sem teknar eru a grundvelli reglugerdar pessarar til
velferdarraduneytis innan priggja manada fra pvi adila mals var tilkynnt um akvordunina, sbr. 98. gr. laga nr.
46/1980, um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi 4 vinnustodum, med sidari breytingum.

8. gr.
Viourlog.

Brot 4 akvaedum reglugerdar pessarar geta vardad akvaeoi 99. gr. laga nr. 46/1980, um adbtinad, hollustuheetti
og Oryggi a vinnustooum, med sidari breytingum.
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9. gr.
Gildistaka.

Reglugerd pessi, sem sett er samkvamt heimild 1 4. mgr. 78. gr. og 5. mgr. 79. gr. laga nr. 46/1980, um
adbunad, hollustuhetti og dryggi & vinnustddum, med sidari breytingum, ad fenginni umsogn stjornar
Vinnuettirlits rikisins, 60last pegar gildi.

Velferoarraouneytinu, 11. mai 2011.
Guobjartur Hannesson.

Hanna Sigr. Gunnsteinsdottir.

Fyrirvari

Reglugerdir eru birtar i B-deild Stjornartidinda skv. 3. gr. laga um Stjornartidindi og Logbirtingablad, nr. 15/2005, sbr. reglugerd um utgafu
Stjornartidinda nr. 958/2005.

Sé misreemi milli pess texta sem birtist hér i safninu og pess sem birtur er i utgafu B-deildar Stjérnartidinda skal sa sidarnefndi rada.
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