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REGLUGERD

um heilbrigdisumdaemi og hlutverk, starfsemi og pjonustu
heilsugzeslustoova, heilbrigdisstofnana og sjukrahisa.

I. KAFLI
Gildissvio, markmid, skilgreiningar og adgengi.
l. gr.
Gildissvio.

Reglugerd pessi afmarkar heilbrigdisumdaemi landsins.

Reglugerd pessi gildir um hlutverk, starfsemi og pjonustu heilbrigdisstofnana heilbrigdisumdaema,
heilsugeslustodva og sjukrahusa 4 vegum peirra. b4 gildir reglugerd pessi um hlutverk, starfsemi og pjonustu
Landspitala og Sjukrahtssins 4 Akureyri.

Reglugerd pessi gildir einnig um hlutverk, starfsemi og pjonustu sjalfstett starfandi heilsugaeslustédva eftir
pvi sem vid a.

2. gr.
Markmio.
Markmid med skiptingu landsins i heilbrigdisumdemi er ad leggja grunn ad skipulagi heilbrigdispjonustu i
pvi skyni a0 efla og baeta pjonustu og tryggja landsmonnum jafnan adgang ad pjonustunni.
Markmid med rekstri heilbrigdisstofnana er ad tryggja notendum fullnagjandi heilbrigdispjonustu & réttu
bjonustustigi.

3. gr.
Heilbrigdisumdcemi og heilbrigdisstofnanir.
Landinu skal skipt upp i eftirfarandi heilbrigdisumdeemi, sbr. fylgiskjal 1:
. Heilbrigdisumdami hofudborgarsvadisins.
. Heilbrigdisumdami Vesturlands.
. Heilbrigdisumdami Vestfjarda.
. Heilbrigdisumdami Nordurlands.
. Heilbrigdisumdami Austurlands.
. Heilbrigdisumdaemi Sudurlands.
. Heilbrigdisumdami Sudurnesja.

QN R W N =

[ heilbrigdisumdaemum landsins starfa eftirfarandi heilbrigdisstofnanir:

. Heilsugesla hofudborgarsvadisins, innan heilbrigdisumdemis hofudborgarsvedisins.
. Heilbrigdisstofnun Vesturlands, innan heilbrigdisumdamis Vesturlands.

. Heilbrigdisstofnun Vestfjarda, innan heilbrigdisumdaemis Vestfjaroa.

. Heilbrigdisstofnun Nordurlands, innan heilbrigdisumdaemis Nordurlands.

. Heilbrigdisstofnun Austurlands, innan heilbrigdisumdemis Austurlands.

. Heilbrigdisstofnun Sudurlands, innan heilbrigdisumdamis Sudurlands.

. Heilbrigdisstofnun Sudurnesja, innan heilbrigdisumdaemis Sudurnesja.

~N N L R W N

4. gr.
Stig heilbrigdispjonustu.

Fyrsta stigs heilbrigdispjonusta: Heilsugasla, heilsuvernd og forvarnir, brada- og slysamottaka og Snnur
heilbrigdispjonusta 4 vegum heilsugaeslustodva. Pjonusta og hjukrun & hjikrunarheimilum, i hjukrunar- og
dvalarrymum stofnana og i dagdvol.

Annars stigs heilbrigdispjonusta: Heilbrigdispjonusta sem veitt er 4 sjukrahusum, heilbrigdisstofnunum og
starfsstofum heilbrigdisstarfsmanna samkvemt akvoroun radherra eda samningum sem gerdir eru i samremi viod
akvaedi VII. kafla laga um heilbrigdispjonustu og 16g um sjukratryggingar og dnnur pjonusta sem ad jafnadi er
ekki veitt 4 heilsugeslustodvum og fellur ekki undir pridja stigs heilbrigdispjonustu.
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bridja stigs heilbrigdispjonusta: Heilbrigdispjonusta sem veitt er a sjukrahusi og krefst sérstakrar kunnattu,
haproéadrar teekni, dyrra og vandmedfarinna lyfja og adgengis ad gjorgaslu.

5. gr.
Adgengi.

Heilbrigdisstofnunum ber ad tryggja jafnt adgengi allra notenda heilbrigdispjonustu ad fyrsta, annars og
pridja stigs heilbrigdispjonustu.

Heilbrigdisstofnanir skulu hafa med sér samrdd um adgengi ad heilbrigdispjonustu. Jafnframt skulu
heilbrigdisstofnanir tryggja samrad og eftirfylgni med notendum pjonustunnar pannig ad samfella sé i veitingu
heilbrigdispjonustu milli heilbrigdisstofnana.

Heilbrigdisstofnanir skulu medal annars nyta sér fjarheilbrigdispjonustu til ad tryggja adgengi landsmanna ad
pjénustunni.

II. KAFLI
Hlutverk heilbrigdisstofnana.
6. gr.
Hlutverk forstjora heilbrigdisstofnana.
Forstjori ber, i samraemi vid erindisbréf, abyrgd 4 ad starfsemi stofnunar sem hann styrir starfi i samraemi vid
16g og stjornvaldsfyrirmeeli.
Forstjori ber abyrgd a peirri pjonustu sem veitt er & peirri heilbrigdisstofnun sem undir hann heyrir.
Forstjora ber ad tryggja ad ménnun sé 1 samreemi vid hlutverk heilbrigdisstofnunar.
Forstjori skal leitast vid ad efla teymisvinnu og pverfaglegt samstarf milli heilbrigdisstofnana landsins.

7. gr.
Umbotastarf.
Heilbrigdisstofnanir skulu vinna ad stédugum umbdtum og framproéun a starfsemi og pjonustu.
Heilbrigdisstofnanir skulu taka patt i umbdtastarfi sem heilbrigdisradherra 4 hverjum tima telur mikilvagt til
pess ad koma i kring umbotum 1 heilbrigdiskerfi landsins.

8. gr.
Upplysingagjof-
Heilbrigdisstofnanir skulu veita heilbrigdisraduneyti upplysingar um starfsemi og pjonustu stofnana pegar
eftir pvi er 6skad.
Heilbrigdisstofnanir skulu veita notendum heilbrigdispjonustu 1 sinu umdami upplysingar um starfsemi sina,
starfsaaetlun, gedavisa, bidtima og pjonustuframbod og hafa samrad vid pa eftir pérfum.

9. gr.
Kennsla heilbrigdisstétta.
Heilbrigdisstofnanir skulu taka ad sér kennslu heilbrigdisstétta 4 grundvelli samninga vid haskolasjiukrahus,
kennslusjukrahiis og/eda adrar menntastofnanir.

10. gr.
Visindarannsoknir.
Heilbrigdisstofnunum er heimilt ad stunda eda taka patt i visindarannsoknum, medal annars i samstarfi vid
alrar heilbrigdisstofnanir og menntastofnanir i samraemi vid 16g og reglur par ad Iutandi.
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11. gr.
Faglegar krofur.
Heilbrigdispjonusta skal fullnegja krofum sem gerdar eru til pjonustunnar samkvemt 16gum um
heilbrigdispjonustu, 16gum um landlekni og lydheilsu, reglugerdoum sem settar eru & grundvelli peirra og
samningum sem gerdir eru um pjoénustuna.

1. KAFLI
Fagrad heilbrigdisstofnana.
12. gr.
Skipan og verklag fagrada.

Forstjori heilbrigdisstofnunar skipar fagrad sem i sitja ad minnsta kosti einn fulltrii leekna, einn fulltri
hjukrunarfraedinga og einn fulltri annarra heilbrigdisstétta sem eru i fostu starfi innan heilbrigdisstofnunarinnar.
Forstjorum steerri heilbrigdisstofnana er po heimilt ad skipa allt ad sjo fulltria 1 fagradid og skal vid skipunina
geeta jafnredis milli fagstétta starfandi heilbrigdisstarfsmanna innan stofnunarinnar.

Forstjora ber ad leita alits fagrads um mikilvaegar akvardanir sem varda heilbrigdispjonustu og skipulag
heilbrigdisstofnunarinnar en er p6 ekki bundinn af élitinu.

Fagrad skal kjosa sér formann og annan til vara.

Fagrao skal setja sér starfsreglur sem stadfestar skulu af forstjora.

Formadur fagrads skal i samradi vid forstjora boda til upplysinga- og samradsfunda eftir pvi sem purfa pykir
og eigi sjaldnar en fjorum sinnum 4 ari.

Skipun 1 fagrad er timabundin til priggja ara.

IV. KAFLI
Heilbrigdisumdzemi og heilbrigdisstofnanir.
13. gr.
Heilbrigdisstofnanir i heilbrigdisumdcemum.
[ hverju heilbrigdisumdaemi eins og pau eru afmorkud i reglugerd pessari skal starfraekt heilbrigdisstofnun
eda heilbrigdisstofnanir sem veita fyrsta og annars stigs heilbrigdispjonustu i umdeminu 4 heilsugaeslustodvum
og/eda sjukrahtisum, medal annars 4 gongu- og dagdeildum.

14. gr.
Forstjori heilbrigdisstofnunar heilbrigdisumdcemis.

Forstjori  heilbrigdisstofnunar  heilbrigdisumdemis skal hafa forgongu um préun og eflingu
heilbrigdispjonustu i umdeminu i samremi vid stefnumoérkun radherra og samvinnu vid adila sem veita
heilbrigdispjonustu i umdeminu.

Forstjori skal boda landshlutasamtok sveitarstjorna i umdemi sinu til samrads- og upplysingafunda um
starfsemi stofnunar og préoun pjonustunnar eigi sjaldnar en einu sinni 4 ari. Séu fyrirhugadar grundvallarbreytingar
a4 stadbundinni pjonustu skal hann jafnframt boda til samrdds- og upplysingafunda med einstokum
sveitarstjornum.

15. gr.
Samradsnefnd forstiora heilbrigdisstofnana.

Forstjorar heilbrigdisstofnana i heilbrigdisumdemum og forstjorar Landspitalans, Sjukrahussins & Akureyri
og Heilsugeslu hofudborgarsvaedisins eiga saeti 1 samradsnefnd forstjora heilbrigdisstofnana. Nefndin kys
formann og annan til vara ur sinum hépi. Nefndinni er &tlad ad skapa samradsvettvang par sem forstjorar
heilbrigdisstofnana midla pekkingu og reynslu og studla ad sameiginlegri préoun og hagkvemni i rekstri
heilbrigdispjonustunnar. Radherra getur sett samradsnefnd forstjora heilbrigdisstofnana nanari starfsreglur.
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16. gr.
barfagreining og dcetlanir.
Heilbrigdisstofnunum heilbrigdisumdema ber ad leggja mat & porf ibtia heilbrigdisumdemis fyrir
heilbrigdispjonustu og leggja fram daetlun um hvernig peim poérfum skuli maett.
Heilbrigdisstofnanir heilbrigdisumdama skulu arlega gera starfsazetlun, dztlun um ménnun og moénnunarpdrf
sem tekur mid af parfagreiningu skv. 1. mgr.

V. KAFLI
Heilsugaeslustodvar.
17. gr.
Adgengi ad heilsugceeslustoo.

Hver einstaklingur skal eiga rétt & pjonustu heilsugaeslu 1 sinni heimabyggd, ad jafnadi 4 peirri stod sem er
naest heimili hans.

Einstaklingur skal ad jafnadi skradur 4 akveona heilsugaeslustod hja tilteknum heimilislekni og skal
heilbrigdisstofnun sem heilsugeeslustod tilheyrir leitast vid ad tryggja pad. Ef ekki reynist unnt ad skra einstakling
hja tilteknum heimilisleekni 4 heilsugeeslustddinni skal pess gatt ad hann njoti samberilegrar pjonustu 4 stodinni
og aorir.

Heimilt er ad skjota akvordun forstjora heilbrigdisstofnunar um ad synja einstaklingi um skrdningu 4
heilsugaeslustod til radherra med keeru. Um malsmedferd fer samkvamt stjornsyslulogum.

Sjukratryggingar Islands skulu hafa eftirlit med pvi ad skrar heilsugaslustédva séu uppferdar reglulega.

Heilbrigdisstofnanir 1 hverju heilbrigdisumdaemi skulu hafa med sér samrad um skipulag heilsugaslunnar i
umdaeminu og adgengi ad henni. Komi upp agreiningur milli heilbrigdisstofnana um skipulag og adgengi ad
heilsugeslu 1 heilbrigdisumdami sker radherra ur.

bratt fyrir skiptingu landsins i heilbrigdisumdami skulu notendur heilbrigdispjonustu eiga jafnan rétt a ad
leita til peirrar heilsugeslustddvar sem peir kjosa.

18. gr.
Hlutverk heilsugceeslustéova.
Heilsugaeslustddvar sinna fyrsta stigs heilbrigdispjonustu og eftir atvikum annars stigs heilbrigdispjonustu.
Skipulag heilsugaslustodvar skal mida vid ad hiin sé fyrsti vidkomustadur notenda heilbrigdispjonustu.
Heilsugaslustodvar skulu vidhafa teymisvinnu og pverfaglegt samstarf, gagnreynd vinnubrogd og nyta
leidbeiningar frd Prounarmidstod islenskrar heilsugeeslu.

19. gr.
bjonusta a heilsugeeslustéovum.

A heilsugaeslustod eda 4 vegum hennar skal medal annars veitt eftirfarandi pjonusta:

a. Heimilisleekningar, par sem sinna skal bradum og langvinnum heilsuvanda med &herslu & samfellda
pjonustu 1 samraemi vid parfir notenda heilbrigdispjonustu hverju sinni.

b. Opin mottaka, par sem bradaerindum, smaslysum og bolusetningum er sinnt.

c. Bokud mottaka, par sem medal annars skal bodid upp & sdramedferdir, lyfjagjafir, smaadgerdir,
leghalsskimanir og ferdamannaheilsuvernd.

d. Heilsueflandi mottaka, par sem einstaklingum med/eda 1 hettu 4 ad fa fjolpattan og/eda langvinnan
heilsuvanda er veitt heildren og pverfagleg pjonusta. Ahersla skal 16gd a styrkleika einstaklings og
fjolskyldu til ad virkja ahugahvot til lifsstilsbreytinga og sjalfshjalpar og par med eflingu 4 lifsgeedum.

e. Gedheilbrigdispjonusta fyrir born og fullordna sem felur 1 sér mat 4 vanda, medferdardzetlun og
salfreedimedferd, baedi einstaklings- og hopmedferdir. Ahersla skal 16gd 4 medferd vid punglyndi, kvida og
afollum par sem vandinn er vaegur eda midlungs alvarlegur.

f. Heilbrigdispjonusta heim, fyrir pa einstaklinga sem hennar parfnast. Bjoda skal upp 4 pverfaglega pjonustu
par sem heimahjukrun er i forgrunni.

A heilsugaeslustod eda 4 vegum hennar skal veita eftirfarandi heilsuvernd 4 tilteknum aviskeidum:
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a.

Medgonguvernd, sem hefur pad hlutverk ad studla ad heilbrigdi maedra og barna med faglegri umoénnun,
studningi og radgjof asamt pvi ad greina dheettupeetti og bregdast vio peim. Einnig skal studla ad auknu
Oryggi og vellidan foreldra og bua pa undir foreldrahlutverk sitt.

. Ung- og smabarnavernd, sem hefur pad hlutverk ad efla heilsu, vellidan og proska ungra barna med

reglulegum heilsufarsskodunum dsamt studningi og fraedslu til fjolskyldna peirra.

. Heilsuvernd skoélabarna, sem hefur pad hlutverk ad efla heilbrigdi grunnskolabarna og studla ad vellidan

peirra. bjonustan skal ad jafnadi veitt 1 skolum. Nain samvinna skal vera vid skoélayfirvold, foreldra og
aora fagadila sem koma ad malefnum barna.

. Heilsuvernd eldra folks, sem hefur pad hlutverk ad audvelda eldra folki adgengi ad heilbrigdispjonustu

sem snidin er ad porfum pess. Stydja og styrkja eldra folk til sjalfshjalpar og viohalda pannig andlegu,
likamlegu og félagslegu heilbrigdi. Samheefa pjonustu og audvelda samskipti einstaklinga, pjonustuadila
og fjolskyldna til ad tryggja sem besta samfellu i pjonustu.

Heilsugeslustoovar skulu veita adra heilbrigdispjonustu, svo sem félagsradgjof, idju- og sjukrapjalfun,
naeringarradgjof o.fl. 1 samraemi vid akvordun radherra eda 4 grundvelli samninga sem gerdir eru 4 grundvelli laga
um heilbrigdispjonustu.

20. gr.
Heilsugcesla hdfudborgarsveedisins.

Heilsugasla hofudborgarsveadisins sinnir heilsugaslu 1 heilbrigdisumdami hofudborgarsvaedisins.

Heilsugasla hofudborgarsvedisins ber dbyrgd a4 samhafingu krabbameinsskimana 4 landsvisu.

Forstjori Heilsugeeslu hofudborgarsvedisins er umdaemisstjori 1 heilbrigdisumdaemi hofudborgarsvedisins.

21. gr.
brounarmidstéo islenskrar heilsugeeslu.

Innan Heilsugaeslu hofudborgarsvadisins starfar brounarmidstdd islenskrar heilsugaeslu sem leidir faglega

préun

innan heilsugaeslu 4 landsvisu, vinnur ad samremingu verklags og samhefingar milli fagfolks a

heilsugaeslustoovum, gaedaproun og framforum i heilsugaeslu 1 samradi vid heilbrigdisstofnanir sem reka
heilsugaeslustoovar og sjalfstaett starfandi heilsugaeslustodvar.

Forstjori Heilsugeeslu hofudborgarsvadisins reedur forstodumann Prounarmidstodvar islenskrar heilsugeeslu.

Heilbrigdisradherra skipar fagrad sem vinnur ad stefnumdrkun og tryggir tengsl vio adrar heilbrigdisstofnanir
sem reka heilsugeslustodvar. I fagradinu situr einn fulltrdi frd hverri heilbrigdisstofnun sem rekur
heilsugaeslustdd, einn fulltrai fra sjalfstett starfandi heilsugaeslustodvum, einn fulltri fra heilbrigdisvisindasvidi
Haskéla Islands og einn fulltrai fra heilbrigdisvisindasvidi Haskélans 4 Akureyri dsamt forstddumanni
Préunarmidstdovar islenskrar heilsugaslu sem veitir fagradinu forystu. Fagradio situr innan Préunarmidstoovar
islenskrar heilsugzslu og ber a0 skila starfsemisaztlun til Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins til tveggja ara i senn.

VI. KAFLI
Hlutverk, starfsemi og pjonusta Landspitala.
22. gr.
Hlutverk Landspitala.
Hlutverk Landspitala er ao:
a. Vera adalsjukrahts og haskolasjukrahus landsins.
b. Veita heilbrigdispjonustu sem 4 hverjum tima samremist skyldu haskolasjukrahiiss, medal annars

sérfreedipjonustu 1 ner 6llum vidurkenndum greinum laeknisfraedi, hjukrunarfraedi og eftir atvikum 6drum
greinum heilbrigdisvisinda sem stundadar eru hér 4 landi, med adgengi ad stoddeildum og
rannsdknadeildum.

c. Annast starfsndm haskoélanema og framhaldsskélanema i heilbrigdisgreinum i grunn- og framhaldsndmi 1

samvinnu vid menntastofnanir og adrar heilbrigdisstofnanir.
d. Stunda visindarannsoknir a heilbrigdissvioi.
e. Veita haskoélamenntudum starfsmonnum sérmenntun i heilbrigdisgreinum.
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f. Gera fagfolki kleift ad sinna freedastorfum vio haskdla og veita peim adstdou til pess ad sinna rannsoknum
og 60rum storfum vid sjukrahisio.

g. Starfraekja bléobanka sem hefur med hondum blédbankapjonustu 4 landsvisu.

h. broa naid samstarf vio haskoélasjiikrahts 4 Nordurlondunum i pvi skyni ad tryggja heilbrigdispjonustu sem
ekki er hegt ad veita hér 4 landi og opna moguleika fyrir nanari samskipti sérfraedinga, menntun
heilbrigdisstarfsfolks og visindasamstarf.

1. broa nyjar adferdir vid heilbrigdispjonustu og midla nyrri kunnattu til annarra heilbrigdisstofnana a
landinu.

23. gr.
bjonusta Landspitala.

Landspitali skal veita annars og pridja stigs heilbrigdispjonustu.

Landspitali skal veita naudsynlega sérfredipjonustu, medal annars samkvemt samningum Vvid
heilbrigdisstofnanir heilbrigdisumdama og i nanu samstarfi viod heilbrigdisstofnanir.

Landspitala ber a0 proa 6fluga dag- og gongudeildarpjonustu par sem notendur heilbrigdispjonustu sem purfa
alit sérfreedings geta komid samkvamt beidni leeknis 4 heilsugaeslu eda annarra sérfraedinga, 6had pvi hvort peir
hafa legid inni & spitalanum eda ekki.

Landspitali skal préoa samvinnu vid adrar heilbrigdisstofnanir til ad tryggja ad notendur fai
heilbrigdispjonustu a réttu pjonustustigi. Landspitali ber abyrgd 4 pvi ad skilvirk verkferli séu préud i samvinnu
vi0 adra pjonustuadila.

24. gr.
Samstarf Landspitala og Haskéla Islands.

Landspitali og Haskoli {slands skulu gera med sér samning um samstarf sem skal medal annars kveda 4 um
reglulega samradsfundi forstjora Landspitala og haskolarektors. Landspitali og Haskoli Islands skulu setja
verklagsreglur um malefni starfsmanna sem hafa starfsskyldur gagnvart badum stofnunum. Reglurnar skulu
stadfestar af radherra og birtar i Stjornartidoindum.

25. gr.
Adild Landspitala ad rannsoknar- og prounarfyrirteekjum.

Landspitala er heimilt med sampykki radherra ad eiga adild ad rannsoknar- og proéunarfyrirteekjum sem eru
hlutafélog, sjalfseignarstofnanir eda félog med takmarkada abyrgd og stunda framleidslu og s6lu i pvi skyni ad
hagnyta og préa nidurstodur rannsokna sem spitalinn vinnur ad hverju sinni. Forstjori Landspitala fer med
eignarhlut spitalans i slikum fyrirtekjum.

VII. KAFLI
Hlutverk, starfsemi og pjénusta Sjukrahissins 4 Akureyri.
26. gr.
Hlutverk Sjukrahussins a Akureyri.

Hlutverk Sjukrahtssins & Akureyri er ad:

a. Vera kennslusjukrahtis og varasjikrahts Landspitala.

b. Veita heilbrigdispjonustu sem a hverjum tima samraemist skyldu kennslusjukrahuss, meodal annars
sérfreedipjonustu 1 ner 6llum vidurkenndum greinum laeknisfraedi, hjukrunarfraedi og eftir atvikum 6drum
greinum heilbrigdisvisinda sem stundadar eru hér 4 landi, med adgengi ad stoddeildum og
rannsoknadeildum.

c. Annast starfsndm haskolanema og framhaldsskélanema i heilbrigdisgreinum i grunn- og framhaldsndmi 1
samvinnu vi0 menntastofnanir og adrar heilbrigdisstofhanir.

d. Veita haskolamenntudum starfsmonnum sérmenntun i heilbrigdisgreinum.

e. Gera fagfolki kleift ad sinna fraedastorfum vid haskola og veita peim adstodu til pess ad sinna rannséknum
og 60rum storfum vid sjukrahuisio.
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27. gr.
bjonusta Sjukrahussins a Akureyri.

Sjukrahusid & Akureyri skal veita annars stigs heilbrigdispjonustu og ad einhverju leyti pridja stigs
heilbrigdispjonustu. Sjukrahusid & Akureyri og Landspitali skulu hafa med sér samrdd um veitingu 4 pridja stigs
heilbrigdispjonustu.

Sjukrahusio & Akureyri skal veita naudsynlega sérfredipjonustu, medal annars samkvaemt samningum viod
heilbrigdisstofnanir heilbrigdisumdama og i nanu samstarfi viod heilbrigdisstofnanir.

Sjukrahusio a4 Akureyri skal proa 6fluga dag- og gongudeildarpjonustu par sem notendur heilbrigdispjonustu
sem purfa alit sérfredings geta komid samkvamt beioni heilsugaesluleeknis eda annarra sérfraedinga, 6had pvi
hvort peir hafi legid inni 4 sjukrahusinu eda ekki.

Sjukrahtsio & Akureyri skal préa samvinnu vid adrar heilbrigdisstofhanir til ad tryggja ad notendur fai
heilbrigdispjonustu & réttu pjonustustigi. Sjukrahusid & Akureyri ber abyrgd 4 pvi ad skilvirk verkferli séu proud i
samvinnu vid adra pjonustuadila.

28. gr.
Adild Sjukrahussins a Akureyri ad rannsoknar- og prounarfyrirtcekjum.

Sjukrahusinu & Akureyri er heimilt med sampykki rddherra ad eiga adild ad rannsOknar- og
prounarfyrirtekjum sem eru hlutafélog, sjalfseignarstofnanir eda félog med takmarkada abyrgd og stunda
framleidslu og solu 1 pvi skyni ad hagnyta og proéa nidurstddur rannsdkna sem spitalinn vinnur ad hverju sinni.
Forstjori Sjukrahussins & Akureyri fer med eignarhlut spitalans 1 slikum fyrirtekjum.

VIII. KAFLI
Gildistaka.
29. gr.
Gildistaka.

Reglugerd pessi, sem sett er med stod i 1. mgr. 5. gr., 3. mgr. 6. gr., 2. mgr. 7. gr., 2. mgr. 7. gr. a, 2. mgr. 7.
gr. b, 3. mgr. 13. gr. og 38. gr. laga nr. 40/2007, um heilbrigdispjonustu, med sidari breytingum, 60last pegar gildi.
Vid gildistoku reglugerdar pessarar falla ur gildi reglugerdir nr. 787/2007, um heilsugeeslustodvar, med sidari
breytingum, og nr. 1084/2014, um heilbrigdisumdami, med sidari breytingum.

Heilbrigdisraduneytinu, 2. november 2020.
Svandis Svavarsdéttir.
Elsa B. Fridfinnsdottir.
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FYLGISKJAL.
Hlekkur & reglugerd med fylgiskijali 4 PDF formi,
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Fyrirvari

Reglugerdir eru birtar i B-deild Stjornartidinda skv. 3. gr. laga um Stjérnartidindi og Logbirtingablad, nr. 15/2005, sbr. reglugerd um utgafu
Stjornartidinda nr. 958/2005.

Sé misreemi milli pess texta sem birtist hér i safninu og pess sem birtur er i Gitgafu B-deildar Stjornartidinda skal sa sidarnefndi rada.
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